La presente determinazione dovra essere affissa in copia albo pretorio per 15
giomni a cura dell'Ufficio di Segreteria e diventa esecutiva il primo giomo di
pubblicazione.

La presente determinazione viene trasmessa al Sindaco ai sensi dell’art. 6 comma

ILRESPONSABILE DELL’AREA
AFFARI GENERALI ED ECONOMICA

m M%. mHZU>8m )
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

La presente determinazione ¢ regolare sotto il profilo contabile.
L’imputazione della spesa viene fatta all'INTERVENTO: 1.01.01.03(cap.21)

S

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AFFARI GENERALI ED ECONOMICA

LI, 07.07.2014

Reg. Albo n. 262 L,

11 sottoscritto messo comunale attesta, ai sensi dell’art. 124 del d.lgs. 18.08.2000 e
dell’art. 6 comma 6 del “Regolamento degli Uffici e dei servizi”, che copia della
presente determinazione & stata affissa all’Albo Pretorio di questo Comune in
data odierna per rimanervi 15 giomi consecutivi.

Prot.n._ 32564 del

COMUNE DI 'SAN PIETRO DI CADORE

C.AP, 32040 PROVINCIA DI BELLUNO Tel. (0435) 450500
Partita [VA 00207630252 - Codice Fiscale §3002170252 Fax (0435) 450014

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DELL’AREA AFFARI GENERALI ED ECONOMICA

N. 59 DEL 07.07.2014

OGGETTO: Liquidazione indennita di fine mandato

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AFFARI GENERALI ED ECONOMICA

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 286 del 17.11.1997 con cui veniva
approvato il Regolamento degli Uffici e Servizi e successiva deliberazione n. 318
del 23.12.1997;

Visto il D.Lgs. 267 del 18.08.2000;

Vista la Legge 15.05.1997 n.127;



: IL SINDACO
RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALIED ECONOMICA

Richiamato il d ecreto sindacalen. 2 in data 24 giugno2014 protocollo
comunalen 3022 con il quale viene attribuito l'incaricodi Resp ensabile
dell’Area Affari Generali ed Economica al Sindaco Sig raElisebetta Casanova
Borca;

Rilevato che questanno Pontil Scala Silvano a seguito delle consultazioni elettorali
termina il suo mandato quale Sindaco di questo Comune;

Richiamato I'art, 82 lettera f) del D.Lgs.267/00 e s.m.e.. il quale prevede che al
Sindaci a fine mandato venga comisposta una somma pari a una indennita mensile per
ciascun anno di mandato;

Rilevato che il suddetto & rimasto in carica per cinque anni+

Rilevato che lindennitd mensile per il comune della classe demografica come il

nostro & di m.a.uoplu\w

Vista la tabella riepilogativa sotto indicata relativa alle spettanze in parola:

PERIODO INDENNITA MENSILE INDENNITA DOVUTA
08/06/2009-3 171272009 130147 - 650,73
01/01/2010-31/1272010 1.301,47 1.301,47
O1/01/201 13171272011 130147 1.301,47
01/0172013-31/12/2012 130147 1.301,47
01/01/2013-31/12/2013 130147 1.301,47
01/01/2014-25/06/2014 1301,47 650,74
§.507,35

Vista la circolare del Ministero dellTntemo 28 giugno 2006 n. 4;

Vistoil D.Lgs. n. 267/2000;
DETERMINA

1) Di liquidare al Sindaco Pontil Scala Silvano quale indennita di fine mandato
limporto di €. 6.507,35

2) _ La spesa fara carico per €, 6.316,71 al T.1 F.1 S.11.3 ( cap.21) residui e per
€.190,64 al medesimo capitolo competenza, del Bilancio per I'esercizio in corso

| finemandato



